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Результати тестування 

Проблеми з майновими 

правами на службовий 

твір 

Дії щодо усунення проблем з 

майновими правом  

Питання 1. Яку 

форму має 
трудовий 

договір 
(контракт), 
укладений з 

автором твору? 

Заява про 

прийняття на 
роботу і наказ 

про 
зарахування в 
штат 

підприємства 

Службовий твір 
використовується з 

порушенням 
майнових прав. 

Відповідно до ч. 3 ст. 16 

Закону України "Про 
авторське право і суміжні 
права" автору службового 

твору виплачується 
винагорода за створення 

твору. Ця винагорода не є 
заробітною платою, хоча 
включається в сукупний 

місячний дохід автора. 

Роботодавець повинен 

укласти з автором 
ліцензійний договір на 

використання службового 
твору, а істотні умови 
договору уточнити по тесту 2. 

Якщо укласти ліцензійний 

договір не можна, то 
необхідно припинити 

використання службового 
твору. 

Роботодавцю необхідно 

виплатити автору разову 
винагороду за створення 
службового твору за 

затвердженими у роботодавця 
ставками. 

При затвердженні ставок 

винагороди, що виплачується 
за створення службового 
твору, необхідно враховувати, 

що ця винагорода 
включається у фонд оплати 

праці (п. 2.1.3 Інструкції зі 
статистики заробітної плати, 
затвердженої наказом 

Держкомстату України від 
13.01.2004 р. №5). 

Питання 3. Чи 

має 
роботодавець 
дозвіл 

(ліцензію) на 
використання 

службового 
твору?  

Ні 

Питання 4. Чи 

виплачується 
винагорода за 

створення 
службового 
твору? 

Ні 

Питання 5. В 
який період 

створювався 
службовий твір? 

З 01 січня 2004 
р. по 

теперішній час 
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